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1. Godkendelse af referat  

81.00.00-A00-5-22/ Katrine Sprogøe Brinkmann 

Ligestillingsudvalget, den 2. februar 2024 

Referatet blev godkendt. 
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2. Godkendelse af dagsorden 

81.00.00-A00-5-22/ Katrine Sprogøe Brinkmann 

Ligestillingsudvalget, den 2. februar 2024 

Dagsordenen blev godkendt. 
 
Afbud: Dorthe Jønsson, Jesper Ildal Djørup 
 
Charlotte Bogø deltog som suppleant for Dorthe Jønsson. 
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3. Handlingsplan 

81.00.00-A00-5-22/ Katrine Sprogøe Brinkmann 

Beslutningstema 

Beslutning af konkrete handlinger og mål til Ligestillingsudvalgets handlings-
plan 2024-2025 

Sagsbeskrivelse 

Ligestillingsudvalget skal udarbejde en handlingsplan til fremme af ligestilling. 
Handlingsplanen skal dække perioden 2024-2025, som er den resterende pe-
riode for de nuværende repræsentanter i Ligestillingsudvalget.  
 
På indeværende møde skal Ligestillingsudvalget drøfte og beslutte hvilke til-
tag, der skal sættes i gang på baggrund af fokusområderne "Fra deltid til flere 
timer" og "Ligeløn". 
 
Som forberedelse til mødet skal udvalget forberede sig til punktet ved at ori-
entere sig i de tidligere referater fra 2023, hvor udvalget har drøftet ideer til 
handlingsplanen. Yderligere skal alle overveje, hvilke konkrete tiltag, som Li-
gestillingsudvalget kan arbejde videre med.  
 
Som inspirationsmateriale vedhæftes "Jammerbugt Kommunes minirapport 
2023", som er udarbejdet ud fra Ligestillingsredegørelsen 2023, som Ligestil-
lingsudvalget besvarede og indsendte den 1. juni 2023. 

Indstilling 

Formandskabet indstiller, at Ligestillingsudvalget beslutter konkrete handlin-
ger og mål til handlingsplanen. 
 

Ligestillingsudvalget, den 2. februar 2024 

Ligestillingsudvalget drøftede handlinger og mål til handlingsplanen. Følgende 
ideer blev foreslået. 

• PR ”Den gode historie” om medarbejdere, som er gået fra deltid til fuld-
tid. 

• Fremhæve hvilke muligheder der er for at gå fra deltid til flere timer, så 
det er klart for alle medarbejdere.  

• Ligestillingsudvalget kan afholde møder med direktørerne i forvaltnin-
gerne – hvilke indsatser eksisterer, og hvilke anbefalinger og ønsker 
har I? 

• Afholde inspirationsmøder med andre kommuner for at søge inspiration 
og ny viden. 

• Undersøg hvilke parametre der gør, at medarbejderne er på deltid 
(eks. går forældrene på fuld tid igen når børnene flytter hjemmefra) 
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• Følge udviklingen i fædres brug af barsel, og hvordan det påvirker ift. 
deltid og barns første sygedag?  

• Ligestillingsudvalget på SCF med oplæg fra Anette Borchorst (kønsfor-
sker fra AAU) – faktuel viden.  

• Inspirationsdag for alle ledere og TR omhandlende emner som ligeløn 
og lønforhandlinger. 

• Oplysningskampagne om lønforhandlinger, og hvad der skal til for at 
bringe sig selv i spil (tre gode råd). 

• Data som udvalget får løbende og følger udviklingen i 
• Handlingsplanen skal indeholde både holdninger, handlinger og effek-

ter. 
 
Det blev besluttet, at formandskabet samler op på ovenstående ideer og laver 
et udkast til handlingsplanen, som udvalget kvalificerer på næstkommende 
møde.  
 

Bilag 

• Punkt 3 jammerbugt-minirapport-2023.pdf 

  

file:///C:/Users/ksb/Sbsys/Drift/temp/ksb/Dagsorden/Bilag/Punkt%203%20-%20Bilag%201%20-%20Punkt_3_jammerbugtminirapport2023pdf.pdf
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4. Nyhedsbrev fra Ligestillingsudvalget 

81.00.00-A00-5-22/ Katrine Sprogøe Brinkmann 

Beslutningstema 

Information og drøftelse af nyhedsbrev  

Sagsbeskrivelse 

Som led i Ligestillingsudvalgets handlingsplan skal udvalget udsende et ny-
hedsbrev. Nyhedsbrevet har til hensigt at give kommunens medarbejdere en 
indsigt i, hvem der er repræsenteret i Ligestillingsudvalget, og hvad udvalgets 
formål er.  
 
Formandskabet har udformet et udkast til nyhedsbrevet, som er vedhæftet. 

Indstilling 

Formandskabet indstiller, at Ligestillingsudvalget kvalificerer nyhedsbrevet. 

Ligestillingsudvalget, den 2. februar 2024 

Nyhedsbrevet blev godkendt.  

Bilag 

• Punkt 4 Nyhedsbrev nr. 1.docx 

  

file:///C:/Users/ksb/Sbsys/Drift/temp/ksb/Dagsorden/Bilag/Punkt%204%20-%20Bilag%201%20-%20Nyhedsbrev_nr_1docx.pdf
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5. Møde med Digitaliseringsminister og minister 
for ligestilling 

81.00.00-A00-5-22/ Katrine Sprogøe Brinkmann 

Beslutningstema 

Information og drøftelse af møde med Digitaliseringsminister og minister for 
ligestilling  

Sagsbeskrivelse 

Mandag den 5. februar 2024 aflægger Digitaliseringsminister og minister for 
ligestilling Marie Bjerre besøg i Jammerbugt Kommune. Til mødet deltager 
Borgmesteren, formandskabet for Ligestillingsudvalget og politikker Mogens 
Bay. 
 
Formålet med mødet er at informere Digitaliseringsminister og minister for li-
gestilling om Ligestillingsudvalgets arbejde i Jammerbugt Kommune.  
 

Indstilling 

Formandskabet indstiller, 
1. at Ligestillingsudvalget orienteres om mødet med Digitaliseringsmini-

ster og minister for ligestilling Marie Bjerre  
2. at Ligestillingsudvalget kommer med input til mødet 

Ligestillingsudvalget, den 2. februar 2024 

Ligestillingsudvalget tog informationen til efterretning.  

Bilag 

• Punkt 5 Dagsorden til møde med Digitaliseringsminister og minister for 
ligestilling den 05.02.2024.docx 

  

file:///C:/Users/ksb/Sbsys/Drift/temp/ksb/Dagsorden/Bilag/Punkt%205%20-%20Bilag%201%20-%20Dagsorden_til_moede_med_Digitaliseringsminister_og_minister_for_ligestilling_den_05022024docx.pdf
file:///C:/Users/ksb/Sbsys/Drift/temp/ksb/Dagsorden/Bilag/Punkt%205%20-%20Bilag%201%20-%20Dagsorden_til_moede_med_Digitaliseringsminister_og_minister_for_ligestilling_den_05022024docx.pdf
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6. Eventuelt 

81.00.00-A00-5-22/ Katrine Sprogøe Brinkmann 

 
 


